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AUTOMATION SOLUTIONS

SAIN AUTOMATION SOLUTIONS SL produce productos innovadores para un posicionamiento
rapido y preciso. Gracias a los mddulos de motor lineal estdndar Plug & Play y la tecnologia Direct
Drive, pueden ofrecer soluciones personalizadas y flexibles para los sectores de embalaje,
plasticos, farmacéutico y fotovoltaico.

Mediante conocimientos y metodologia, SAIN AUTOMATION SOLUTIONS SL busca que el
resultado sea dptimo y rentable, siempre logrando la satisfaccion del cliente. El alcance es el
siguiente:

"Fabricacion y modificacion de médulos con motor lineal."

Por lo tanto, la Direccidn General de SAIN AUTOMATION SOLUTIONS SL establece las siguientes
directrices:

- Cumplir con los requisitos legales y reglamentarios que nos apliquen, asi como los del cliente,
en todos los ambitos empresariales.

- Mantener un Sistema de Gestion de Calidad que garantice la calidad de nuestros cursos, de
acuerdo con las normas ISO 9001:2015.

- Mejorar continuamente la eficacia del Sistema Integrado de Gestidn de Calidad a través de la
implementacion de esta Politica y los Objetivos de Calidad, asi como los resultados de auditorias,
acciones correctivas, acciones preventivas y revisiones por parte de la Direccién.

- Involucrar activamente al personal a través de programas de formacion, motivacién vy
participacién, garantizando una capacitacién adecuada para el buen desarrollo de las tareas y
responsabilidades relacionadas con cada puesto de trabajo.

- Mantener una estructura empresarial flexible con una buena comunicacidn interna entre los
diferentes niveles jerdrquicos y externa, capaz de adaptarse a los cambios en las necesidades de
los clientes, el mercado y la normativa aplicable.

- Comunicar interna y externamente el contenido de este documento de Politica de Calidad y
revisar periddicamente su adecuacién a la realidad actual, siendo un marco de referencia para

establecer y revisar los objetivos de calidad.

La direccion de SAIN AUTOMATION SOLUTIONS SL, 09 de abril de 2024.



